2-е чтение 
25.12.2018г. № 10/4
РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
ИРКУТСКАЯ ОБЛАСТЬ

БАЛАГАНСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН

КУМАРЕЙСКОЕ СЕЛЬСКОЕ ПОСЕЛЕНИЕ
ДУМА
РЕШЕНИЕ
«Об утверждении Положения об оплате труда главы Кумарейского муниципального образования

(сельского поселения)»
            В соответствии с Постановлением Правительства Иркутской области от  28 декабря 2017 года  № 900-пп «О внесении изменений в нормативы формирования расходов на оплату труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, муниципальных служащих муниципальных образований Иркутской области», с Уставом Кумарейского муниципального образования (сельского поселения)
               1.  Утвердить  Положение  об  оплате  труда  главы  Кумарейского    муниципального образования  (прилагается).

               2. Главе поселения предоставляется ежегодный оплачиваемый отпуск:

               - основной продолжительностью 45 календарных дней;

               -дополнительный за ненормированный рабочий день продолжительностью 5 календарных дней; 

               - дополнительный за работу в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях, в южных районах Иркутской области в соответствии с действующим федеральным и областным законодательством, - 8 календарных дней.

                При исчислении общей продолжительности ежегодного оплачиваемого отпуска дополнительные оплачиваемые отпуска суммируются с ежегодным основным оплачиваемым отпуском. Главе поселения ежегодный основной оплачиваемый отпуск может предоставляться  по частям, при этом продолжительность одной части отпуска не должна быть менее 14 календарных дней.

              3. Главе поселения в порядке, установленном законодательством, может быть предоставлен отпуск без сохранения заработной платы.

              4. Назначить единовременную выплату при прекращении полномочий и неизбрания на новый срок главы в размере 1 должностного оклада
              5. Признать  утратившим   силу  решение  Думы Кумарейского    муниципального образования  от 12 февраля 2018  № 2/3 «Об утверждении  Положения об оплате труда главы Кумарейского муниципального образования (сельского поселения)»
               6. Опубликовать настоящее Решение в газете «Кумарейский вестник» и разместить на официальном сайте администрации

.         7.Данное решение  вступает  в  силу  с  момента  его официального опубликования  и  распространяется  на   правоотношения, возникшие  с  1 января   2019 года.

Председатель Думы Кумарейского

муниципального образования

Глава Кумарейского муниципального
образования                                                                                             В.К.Савинов
Утверждено 

                                   Решением Думы                  Кумарейского            

         муниципального образования

      (сельского поселения)

   от 25.12.2018 г   №10/4
ПОЛОЖЕНИЕ

об оплате  труда  главы Кумарейского муниципального образования

(сельского поселения)

1. Общие положения

Настоящее  положение  разработано  в  соответствии с Постановлением  Правительства Иркутской области от 28 декабря 2017 года № 900-пп «О внесении изменений в нормативы формирования расходов на оплату труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, муниципальных служащих и содержание органов местного самоуправления муниципальных образований Иркутской области» (далее – постановление Правительства Иркутской области 900-пп).

Согласно пункту 4 Нормативов, утвержденных постановлением Правительства Иркутской области 900-пп норматив формирования расходов на  оплату труда главы Кумарейского муниципального образования определяется по следующей формуле: 

N ijФРОТ  = DVij * KП +Nij СЕК +NijЧ,
где:

N ijФРОТ  – норматив формирования расходов на оплату труда главы Кумарейского муниципального образования в расчете на месяц;

DVij – ежемесячное денежное вознаграждение муниципального образования, определяемое как :

DVij =  Q min* KijВ*KijНП ,

где:   

Q min – должностной оклад муниципального служащего, замещающего  должность муниципальной службы в местной администрации муниципального  образования в соответствии с Реестром должностей муниципальной службы Иркутской области, утвержденным Законом Иркутской области от 15 октября 2007 года № 89-оз «О Реестре должностей муниципальной службы в Иркутской области и соотношении должностей муниципальной службы и должностей государственной гражданской службы Иркутской области»;

     Согласно приложению 2 вышеуказанного Закона Иркутской области  должностью муниципальной службы в разделе «Местные администрации муниципальных образований Иркутской области» является должность «специалист», которая соотносится с должностью государственной гражданской службы «специалист-эксперт», должностной оклад по которой в соответствии с постановлением губернатора Иркутской области от 16 ноября 2007 года № 536-п «О размерах должностных окладов и ежемесячного денежного поощрения государственных гражданских служащих Иркутской области» в редакции указа Губернатора Иркутской области от 11 марта 2013 года № 154-уг установлен в размере 3565 рублей.

KijВ – поправочный коэффициент, зависящий от численности населения муниципального образования.

     При определении норматива формирования расходов на оплату труда главы Кумарейского муниципального образования на 2019 год учитываются данные о численности населения по данным территориального органа Федеральной службы государственной статистики по Иркутской области на 1 января 2019 года, согласно которым в Кумарейском муниципальном образовании численность населения составляет 991 человек. Соответственно, поправочный коэффициент равен 0,74. 

KijНП – коэффициент, зависящий от количества населенных пунктов, входящих в состав муниципального образования.

           По данным территориального органа Федеральной службы государственной статистики по Иркутской области в состав Кумарейского муниципального образования входит один населенный пункт. Соответственно коэффициент  равен 1,0.

     Таким образом, денежное вознаграждение (DVij ) составляет 2638,10 рублей (3565* 0,74*1).

          KП –  коэффициент денежного поощрения и иных дополнительных выплат, установленных нормативными правовыми актами представительного органа муниципального образования в расчете на месяц, размер которого составляет 7,45.


            NijЧ – объем средств, рассчитанный исходя из численности муниципального образования, рассчитываемый по следующей формуле:


NijЧ =  Чij /∑Чij * 15%* ∑( DVij * КП ), 

          где: 

          Чij – численность населения Кумарейского муниципального образования 

(999 человек);

          ∑Чij – суммарная численность населения муниципальных образований попадающих в одну группу муниципальных образований по численности населения свыше 500 до 1000 человек.

          В данную группу входит 89 муниципальных образований суммарная численность которых составляет 86200 человек.

          ∑( DVij * КП – суммарный норматив формирования расходов на оплату труда глав муниципальных образований без учета объема средств, на выплату надбавки за работу со сведениями, составляющими государственную  тайну, попадающих в группу муниципальных образований с численностью населения свыше 500 до 1000 человек. Данный показатель составляет 2109720 рублей.

         Таким образом, объем средств (NijЧ)  для Кумарейского муниципального образования составляет 3638,16 рублей (991/ 86200*15/100*2109720).

         Итоговый  норматив формирования расходов на оплату труда главы  Кумарейского муниципального образования на 2019 год составляет  37268 рублей в месяц(2638,10*7,45)+3638,16)*1,6                                                                                                                                                                               и 447216 рублей в год.( 37268*12) 447216 рублей.

 Приложение 1

к нормативам формирования расходов на оплату труда депутатов, выборных должностных  лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, муниципальных 

служащих муниципальных образований Иркутской области

Группа муниципальных образований, наделенных статусом городского поселения, сельского поселения  и поправочный коэффициент (К в), , применяемый при определении норматива формирования расходов на оплату труда глав 

	Группа муниципальных образований, наделенных статусом городского поселения, сельского поселения

(j)
	Численность населения муниципального образования, наделенного соответственно статусом городского поселения, сельского поселения, человек
	Поправочный коэффициент

(Кв)

	1
	Свыше200000
	3,56

	2
	Свыше 100000 до 200000 (включительно
	3,21

	3
	Свыше 50000 до 100000 (включительно)
	2,86

	4
	Свыше 30000 до 50000 (включительно)
	2,51

	5
	Свыше 10000 до 300000 (включительно)
	2,16

	6
	Свыше5000 до10000 (включительно)
	1,80

	7
	Свыше1500 до 5000 (включительно
	1,36

	8
	Свыше 1000 до 1500 (включительно)
	1,04

	9
	Свыше 500 до 1000 (включительно)
	0,74

	10
	До 500 (включительно
	0,68


